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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НОРИЛЬСКА
КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

05.08.2024                                           г. Норильск                                              № 5504

О внесении изменения в распоряжение Администрации города Норильска                                  от 18.03.2020 № 1145


В целях урегулирования отдельных вопросов, связанных с организацией работы по взысканию ущерба, причиненного бюджету муниципального образования город Норильск, муниципальному учреждению муниципального образования город Норильск,

1.	Внести в Положение об организации работы по взысканию ущерба, причиненного бюджету муниципального образования город Норильск, муниципальному учреждению муниципального образования город Норильск, утвержденное распоряжением Администрации города Норильска от 18.03.2020          № 1145 (далее – Положение), следующее изменение:
1.1.	Дополнить пункт 4.9 Положения абзацем следующего содержания:
«В случаях временного отсутствия работника (нахождения в отпуске, служебной командировке, временной нетрудоспособности и др.) – срок проведения проверки для установления размера причиненного ущерба и причин его возникновения может быть продлен.».
[bookmark: Par1]2. Руководителям структурных подразделений Администрации города Норильска обеспечить ознакомление с настоящим распоряжением под подпись:
[bookmark: Par2]2.1. подчиненных им работников в порядке, установленном Регламентом Администрации города Норильска;
[bookmark: Par3]2.2. руководителей подведомственных муниципальных учреждений муниципального образования город Норильск в срок не позднее 10 рабочих дней             со дня издания настоящего распоряжения (в случае временного отсутствия руководителя (отпуск, временная нетрудоспособность, служебная командировка и др.) - в срок не позднее 3 рабочих дней со дня выхода его на работу);
2.3. листы ознакомления с настоящим распоряжением работников, указанных в подпунктах 2.1, 2.2 настоящего распоряжения, направить для приобщения                             к материалам личных дел в кадровую службу, ведущую личные дела соответствующих работников.
[bookmark: Par5]3. Управлению по персоналу Администрации города Норильска обеспечить ознакомление с настоящим распоряжением под подпись:
[bookmark: Par6]3.1. руководителей структурных подразделений Администрации города Норильска в порядке, установленном Регламентом Администрации города Норильска;
3.2. руководителей муниципальных учреждений муниципального образования город Норильск, не находящихся в ведении структурных подразделений Администрации города Норильска, в срок не позднее 10 рабочих дней со дня издания настоящего распоряжения (в случае временного отсутствия руководителя (отпуск, временная нетрудоспособность, служебная командировка и др.) - в срок не позднее 3 рабочих дней со дня выхода его на работу);
3.3. приобщить копии листов ознакомления, указанных в подпункте 2.3,                      а также копии листов ознакомления работников, указанных в подпунктах 3.1, 3.2 настоящего распоряжения, к материалам их личных дел.
4. Настоящее распоряжение вступает в силу с даты его подписания и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 15.07.2024.


Глава города Норильска                                                                                Д.В. Карасев
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